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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
0. A0% o 06LUB. 2010

Oggetto: Presa d’atto della certificazione rilasciata dall’INPS relativa al diritto a pensione della Sig.ra
SALATINO SILVIA LUCIA .-

Il Direttore Generale

Assistito dal dirigente del Settore Amministrativo, dott. Bruno Maiolo, presso la Sede dell'’Azienda, assume
la seguente deliberazione.

Premesso :

— che con deliberazione della Giunta Regionale n. 461 del 09-12-2013 Ving. Italo Antonucci & stato
nominato Direttore Generale dell'ARSAC;

=~ che con Deliberazione n. 41 del 05.06.2014 al dott. Bruno Maiolo & stato conferito l'incarico di Dirigente
del Settore Amministrativo;

— che la Regione Calabria - Dipart. N. 7, con nota del 1° aprile 2015, ha invitato il Dirigente Generale
del’ARSAC-Commissario Liguidatore unico dell’ARSSA, ad intraprendere tutte le iniziative necessarie
per applicare, anche al personale ARSAC, quanto disposto dall’art. 2, comma 3, del d.l. n. 101/2013,
convertito con modificazioni nella legge n. 125/2013, che estende a tutte le pubbliche amministrazioni e,
quindi, anche agli enti subregionali, la possibilita di formalizzare la dichiarazione di eccedenza del
personale per motivi finanziari prevista dall’art. 2, comma 14, del d.l. n. 95/2012 convertito nella 1. n.
135/2012, avviando, ai sensi di quanto disposto dall’art. 33 del d.lgs. n. 165/2001, la risoluzionc
unilaterale det rapporto per il personale che, entro la data del 31.12.2016, abbia maturato il diritto alla
corresponsione del trattamento pensionistico in base alla normativa previgente all’art. 24 del d.. n.
20/2011 conv. in 1. n. 214/201 1 (cosiddetta *Legge Fornero™);

~  che con deliberazione n. 103 del 17 giugno 2015, immediatamente esecutiva, I’Azienda ha dichiarato la
situazione di eccedenza del personale per motivi finanziari prevista dall’art. 2 ¢. 14 del D.L. 95/12 conv.
in L. 135/12 dando contestualmente avvio alla risoluzione unilaterale del rapporto del personale che,
cntro la data del 31.12.2016, abbia maturato il diritto alla correspansione del trattamento pensionistico in
base alla normativa previgente all’art. 24 del d.l. n. 20/2011 conv. in L. . 214/2011 subordinatamente al
rilascio da parte della Sede INPS, territorialmente competente, della certificazione del diritto a pensione
¢ della rclativa decorrenza;

Vistis

- il D.Lgs. n. 165/2001;

— il D.L. n. 95/2012 convertito in Legge n. 135/2012;

-~ il D.L.n. 101/2013 convertito in Leggen. 125/2012;

— Part. 11, ¢. 2, ultima periodo, delta L.R. n. 66/2012;

— lart. 2,¢. 10, della L.R. n. 11/2015 (Collegato alla manovra di finanza regionale per I’anno 2015);
— lart, 11, c. 11, della L.R. n. 66/2012:

Letti:

- La Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 4/2014 (prot. n. 23777 del 28.02.2014) che
(ornisce chiarimenti in ordine alia procedure da seguire in caso di soprannumero o di eccedenza di
personale nonché sui vincoli da rispettare in caso di ricorso al prepensionamento prevedendo il rilascio
da parte del”INPS di apposita certificazione del divitto a pensione;
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— Il Messaggio INPS n. 4834 del 21.05.2014 che prevede disposizioni applicative in materia di
pensionamenti per posizioni soprannumerarie o eccedentarie, ivi comprese quelle disciplinate dail’art. 2,
¢. 14, del D.L. 06.07.2012. n. 95, conv. con modificazioni dalla Legge 67.08.2012, n. 135 per i casi di
cccedenza dichiarata per ragioni funzionali o finanziarie dell'amministrazionc;

Dato atto che la Sede INPS di Cosenza, con nota prot. n. 135238 acquisita al protocollo generale in data 03
luglio 2015, ha attestato che la Sig.ra SALATINO SILVIA LUCIA ha maturato alla data del DICEMBRE
2012 i requisiti previsti datla normativa previgente alla Legge n. 214/2011 per [’accesso alla pensione di
anzianita a carico della gestione dipendenti pubblici dell’Inps con decorrenza delia pensione 03-01-2014,

Ritenuto, pertanto, di dovere prendere atto della suddetta certificazione;

Dato atto che con successivo provvedimento la dipendente sara collocata a riposo, nei rispetto del termine
semestrale di preavviso di cui all’art. 72, comma 11, del D.L. n. 112/2008, a decorrere dal 0 1tebbraio 2016
ovvero, anche in data antecedente ncl caso di espressa rinuncia totale o parziale al suddetto termine da
comunicarsi per iscritto a cura dell’interessata;

Tutto ¢ié premesso e considerato
Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnico - amministrativa;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- di prenderc atto della certificazione del diritto a pensione di cui a nota prot. n. 135238 acquisita al
protocolio gencrale delf’ Azienda in data 03 luglio 2015, con la quale Ta Sede Inps di Cosenza ha attestato
che la Sig.ra SALATINO SILVIA LLUCIA ha maturato alla data del DICEMBRE 2012 i requisiti previsti
dalla normativa previgente alla legge n. 214/2011 per I'accesso alla pensione di anzianita a carico della
gestione dipendenti pubblici delf’Inps con decotrenza della pensione dal 01-01-2014;

- di dare atto che con successivo provvedimento la dipendente sara collocata a riposo, nel rispetto del
terminc semestrale di preavviso di cui all’art. 72, comma 11, del D.L. n. 112/2008, a decorrere dal @1 ﬁ

24 5‘5%‘%@ 2016 ovvero, anche in data antecedente nel caso di espressa rinuncia totale o parziale al suddetto
termine da comunicarsi per iscritto a cura dell’interessato/a;

~di dare atto che il presente provvedimento sard comunicato all’interessata unitamente alla comunicazione
di preavviso cd alla prescrizione di fruire delle ferie ancora non godute e di restituire eventuali tickets
restaurant non utilizzati prima del collocamento a riposo;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

- di trasmettere il presente provvedimento alla Regione Calabria — Dipartimento Agricoltura ¢ Risorse
Agroalimentari, al Settore Amministrativo ed al Settorc Finanziario per quanto di competenza;

di dare atto che dovra darsi comunicazione alla Funzione Pubblica del provvedimento finale;

- di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ricorrendone i presupposti,

Il Dirigentefhel Settore Ii Direttoly] Generale
(Dott. Brupd/ Maiolo) {Ing. Ita ntonucei)



Il Responsabile dell'Ufficic Bilancio, ai sensi della L. R, n. 8 del 4 febbraio 2002, esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita contabile.
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Dr. 5um e ( i b 3; G,
IL DIR NTE IL DIRE E GENERALE
{Or. Br aiolo} {Ing. | ntonucci)

L'avviso di pubblicazione e notificazione del presente atto viene affisso all’albo dellARSAC

in datan 5 LUG. 20156 sino al 2 U LUG: 2015




