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Oggetto: Pagamento competenze ed oneri riflessi 14° mensilita 2015
dipendenti “Impiegati”a tempo indeterminato in servizio

presso i CSD.

Servizio Finanziario

Ai sensi della L.R. n. 8/2002 si
esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita contabile e si attesta
che, per l'impegno assunto esiste
regolare copertura finanziaria.

Il DIRIGENTE

Pubblicato all’Albo Del’ARSAC
In data 10 60,2015
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A.R.S8.A.C.
Azienda Regionale per lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese
Sede Legale Viale Trieste, 93- 87100 COSENZA

Servizio

Determinagzione n, del

Il Dirigente

Visto il D.Lgs. n°® 165/2001 e successive integrazioni e modifiche con cui viene
operata la separazione tra la funzione di un indirizzo e controlio da una parte e
di gestione dall’altra;

Visto la Disposizione del Sig. Commissario n. 371 del 05 novembre 2013, con la
quale ha affidato al Dr. Bruno Maiolo la responsabilita del Settore
Amministrativo;

Premesso: _
- che I'Arsac quale strumento operativo della Regione Calabria per
l'ammodernamento ed il potenziamento del sistema produttive

dell’agricoltura, conduce una intensa attivita di sperimentazione e
dimostrazione anche in collegamento con gii Istituti Sperimentali del MIPAF,
delle Universita, del CNR e dell’Enea; '

- che tale attivita di supporto all’azione agricola e di assistenza tecnica alle
aziende viene attuata dall’Arsac in vari Centri Sperimentali rappresentativi
delle diverse realta agricole della Calabria (L.R.19/99 art. 3);

Considerato:

- che per consentire la regolare attivita dei C.5.D., & necessario procedere al
pagamento dei salari ed oneri riflessi relativi alla 14° mensitita 2015 in
favore del personale “Impiegati” con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato in servizio pressc i diversi CSD, il cui importo complessivo
ammontante ad € 40.615,39 deve gravare sul Cap. 12010202 del bilancio di
previsione dell’Arsac per il corrente esercizio finanziario;

Atteso:

- che, il Direttore Generale con delibera n. 01 del 82-02-2015, ha approvato
il bilancio di previsione per l'esercizic 2015 e con delibera n. 04 del
05-02-2015 ha autorizzato la gestione in via provvisoria del bilancio di che
trattasi, che ¢ limitata all’assolvimento delle obbligazioni gia assunte, al
pagamento delle spese di personale;

- che dovendo I'Azienda procedere al suddetto pagamento con immediatezza,
occorre assumere la presente determinazione in via d'urgenza e renderla
immediatamente esequibile;



Determina
Per i motivi in premessa:

- di Impegnare e liguidare la somma di €. 40.615,39
(quarantamilaseicentoquindici/39 sul Cap. 12010202 del Bilancio di
previsione dell’Azienda per il corrente esercizio finanziario per far fronte al
pagamento dei salari ed oneri riflessi relativi alla 14° mensilitd 2015, in
favore del personale “Impiegati” con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato in servizio presso i diversi CSD dell’Arsac;

- di dichiarare la presente determina urgente ed immediatamente esequibile, -
ricorrendone i presupposti.

Il Digente
K (Pr. BYfuho Maiolo)



