
“Patto integrità” 

 

 

PATTO DI INTEGRITA' 

 

 

Relativo alla procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 co. 2 lett. b) del Dlgs. 50/2016 mediante RdO 

aperta MePA, per l’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai 

Rischi (RSPP) dell’ARSAC – durata 24 mesi. CIG. ZF92EF9B8D. 

tra 

ARSAC - Azienda Regionale per lo Sviluppo dell'Agricoltura C.F. P.IVA 03268540782 di (seguito 

denominata “Amministrazione”) 

e 

L'Impresa/Ditta _________________________________________________________________   

C.F. P.IVA_____________________________________ di (seguito denominata “Impresa”) 

Con sede legale in________________________________________________________ 

Rappresentata da _______________________________________________________________ 

In qualità di __________________________________________________________ 

 

Il  presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme 

all'offerta da  ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente 

documento debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione automatica dalla gara. 

 

 

VISTI: 

 L'art.1 comma 17, della legge 6 novembre 2012, n.190, recante:" Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica Amministrazione"; 

 il Piano Nazionale Anticorruzione e dell'illegalità nella PubblicaAmministrazione; 

 il D.lgs. 18 aprile 2016, n.50 recante:" Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, e 2014/24/UE" e 

2014/25/UE; 

 Il Programma Triennale della Trasparenza ed integrità dell'ARSAC, approvato con Delibera 

n°123 del14.06.2016; 

 Il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione dell'ARSAC approvato con Delibera 

n°16/CS del31.01.2017; 

 Il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.62 con il quale è stato emanato il 

"Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendentipubblici. 








