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SETTORE AMMINISTRATIVO
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DETERMINAZIONE

Registro delle Determinazioni
ARSAC
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OGGETTO: Impegno di spesa di € 818,22 sul cap. U0100210101e relativo versamento all’INPS .

Ai sensi della L. R. n. 8/2002 si esprime
parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile e si attesta che, per I’'impegno
assunto  esiste  regolare  copertura
finanziaria.

IL RESPOIM&ABIJEUFFICIO SPESA
Dr.ssi Ftos'amarrS'Hinanni

Pubblicata all’Albo dell’ARSAC
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SETTORE AMMINISTRATIVO
Ufficio Previdenza, Contributi e Affari Giuridici del Personale

Il Dirigente

- Vista la Legge Regionale n. 66 del 20/12/2012, con la quale é stata istituita I’ARSAC;

- Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 108 del 25 agosto 2020,
con il quale il Dott. Bruno Maiolo é stato nominato Direttore Generale dell’Azienda Regionale per
lo Sviluppo dell’ Agricoltura Calabrese (ARSAC);

- Visto il provvedimento del Direttore Generale n. 5 del 22 dicembre 2021 prot. n. 14859 con il
quale il Dott. LEUZZI Antonio é stato nominato dirigente del Settore Amministrativo;

- Vista la deliberazione n. 149 del 28 dicembre 2021 con la quale € stato approvato da parte del
Direttore Generale il bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2022:

- Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 10 gennaio 2022 con la quale, lo stesso, ha
autorizzato la gestione provvisoria, in dodicesimi, del bilancio di previsione esercizio 2022 che é
limitata all’assolvimento delle obbligazioni gia assunte, delle obbligazioni derivanti da
provvedimenti giurisdizionali esecutivi ed obblighi speciali, tassativamente regolati dalla legge, al
pagamento delle spese di personale, di residui passivi, di rate di mutui, di canoni, imposte e tasse,
ed, in particolare limitata alle sole operazioni necessarie per evitare che siano arrecati danni
patrimoniali certi e gravi all’azienda;

- Considerato che, a seguito di verifica sul portale INPS “Riscossione crediti agli iscritti” sono
state riscontrate delle differenze tra le somme trattenute e versate all’INPS, per conto degli iscritti, e
quelle realmente dovute, il cui importo complessivo ammonta ad € 818,22, cosi suddiviso per i
singoli prestiti:

* Piccolo Prestito n° 004202100061593 debito accumulato pari ad € 814,32

» Piccolo Prestito n° 004201800102859 debito accumulato pari ad € 3,90;

- Preso atto che, per regolarizzare tale situazione debitoria, questa Amministrazione dovra versare
all’INPS la somma complessiva di € 818,22 quale differenza tra il dovuto e il versato per i prestiti
sopra descritti;

- Considerato che, per provvedere al versamento di che trattasi, occorre impegnare sul cap.
U 0100210101, per il corrente esercizio finanziario, la somma di € 818,22;



per i motivi esposti in premessa e ritenuti parte integrante e sostanziale della presente
determinazione:

- Di impegnare la somma di € 818,22 sul cap. U0100210101 per il corrente esercizio finanziario;

- Di versare all’INPS la somma di € 818,22 suddivisa su due mandati, uno di importo pari ad €
814,32 e I’altro di importo pari ad € 3,90;

- Di trasmettere copia del presente atto al Settore Amministrativo, all’Ufficio Trattamento
Economico, al servizio Finanziario, al Centro Elaborazione Dati per i provvedimenti di competenza;

- Di rendere immediatamente esecutivo il presente provvedimento.

- Di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell'Azienda.

Il Responsabile Il Dirigente
Ufficio Previdenza, contributi Settoi ninistrativo
e Affari Giuridici del personale (Dott. io LEUZZI)
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AZIENDA REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLAGRICOLTURA

Esercizio 2022
1w | <

Codice Gest. Siope:

"iano Conti Finanz.:

ita Inserimento: 16/03/2022 Descrizione:
ita Assunzione: 16/03/2022
Capitolo: U0100210101

iscrizione
MISSIONE PROGRAMMA
COD. TRANS. ELEMENTARE u.01 U.01.10
Importo: 818,22

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROPONENTE

U.1.01.01.01.002 01.3 7

PROPOSTA DI IMPEGNO 198/2022

U.1.01.01.01.002 - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato

U.1.01.01.01.002 - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
VERSAMENTI INPS

SPESE PER LE COMPETENZE FISSE DEL PERSONALE DI RUOLO ( SPESE OBBLIGATORIE )

PIANO DEI CONTI TRANSAZIONI

COFOG EUROPEE SIOPE CuP

U.1.01.01.01.002

Contabilizzabile: 818,22
Contabilizzato: 0,00
Da Contabilizzare: 818,22

IL FUNZIONARIO DEL SERVIZIO SPESA PROPONENTE

Pagina 1di 1

3 - SETTORE RAGIONERIA

Debiti Fuori Bil.: NO
TIPO SPESA CAPIT(S)kZI:E;IIgETRO COD. PROGRAMMA UE
4
Tot. Ordinativi Prov.: 0,00
Tot. Ordinativi Def.: 0,00
Disponibilita a pagare: 818,22

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SPESA



